
              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

 ـــرــــاطــادئ إدارة المــخــمب                            

مخص    ص    ا  ية إدارة المخاطر ـ          إطار وعمل

والداخل  مع الس      يار الخار    ومتناس       ا 

 أهدافهاللمنظمة المتعلق ب

بشكل ك ير  ال شرية الثقافةويؤثر السلوك 

كل  ف على  ميع  وانب إدارة المخاطر 

  مستوى ومرحلة 

المعلومات واض      اة ومتاحة ف  الو   

 المناسب لأصااب المصلاة المعنين 

 إدارة المخاطر جزء لا يتجزأ من جميع الأنشطة التنظيمية

 مخصص

 ديناميكي شـامـل

أفضل المعلومات 

 المتاحة

 العوامل 

 ال شرية

 والثقافية 

التحسين 
 التـكامـل المستمر

منظم 
 وشمولي

تظهر المخ  اطر أو تترير أو تخت   مع ترير الس      ي  ار يمكن أ  

طر ه     اتتو ع إدارة المخ   ة،الخ  ار   وال  داخل  للمؤس      س       

بطريقة  احداث وتكش      ها وتقر بها وتس     ت يب لهوالاالترييرات 

 مناس ة وف  الو   المناسب

يساهم النهج المنظم والشامل لإدارة المخاطـر 

 للمقارنةفـي تحـقيـق نتائج متسقة وقابلة 

ل مناسب وف  الو   المناسب ـا  اشراك أصااب المصلاة بشك

ويؤدي ه ا  يمكن من النظر ف  معارفهم وآرائهم وتصوراتهم

  الى تاسين الوع  وإدارة المخاطر بطريقة مستنيرة 

 ستمرار من خلال التعلم والخ رةتاسين إدارة المخاطر بأيتم 

انشاء القيمة 

 وحمايتها


